UNSER LEITBILD ALS ZUKUNFTSSCHULE

Herausforderungen:

- Projekte zur dauerhaften Zertifizierung als Zukunftsschule
(schonender Umgang mit Ressourcen, Fair Trade, Austausch

Traditionelle Werte und Zukunftsorientierung
GT - Gute Tradition und globale Tatkraft

Bildung zur nachhaltigen Entwicklung auf der Grundlage der Werte
Gleichheit, Freiheit, Toleranz und Vernunft zur lebenslangen
Auseinandersetzung mit gesellschaftlichen Verdnderungen und globalen

Joqebuesbejzues)

mit Tansania und europdischen Partnern, ...)

- Auferschulische Lernorte

Einblicke in die Berufs- und Arbeitswelt

Leistung
GT — GroRer Tatendrang

Individuelle Leistung im Unterricht
Wetthewerbsleistungen
Engagement firr die Gemeinschaft
Lehrerfortbildungen

Identifikation mit der Schule
GT - Gutes Team

Teamarbeit im Kollegium und in den Klassen
Schulveranstaltungen und Schulfeiern
Wirdigung besonderer Leistungen

Trittauer Zertifikat

Schulkleidung

Leistungsbereitschaft und positive Einstellung zur Leistung und

zum Engagement anderer bei Schilern, Lehrern und Eltern
Ohne Angst und Druck arbeiten, Vertrauen in eigene

Starkung der Schulerpersonlichkeit
GT — Geniale Typen

Entfaltungsmdglichkeiten fiir jede individuelle Schilerpersénlichkeit auf der

Grundlage gemeinsamer Regeln in der Schul- und Klassengemeinschaft

Kreativitat
GT — Geforderte Talente -

Starken, Frustrationstoleranz entwickeln -

Starkung des Zusammengehdrigkeitsgefuhls als Grundlage einer
erfolgreichen gemeinsamen Arbeit von Lehrern, Eltern und Schiilern )

offene Unterrichtsformen

Jugend forscht / Schiler experimentieren
Wetthewerbe

Theater- und Musikangebote

Starkung des Selbstbewusstseins durch Férdern individueller
Féahigkeiten

Préventionsprogramme

Entwicklung von Selbstverantwortung

Starkung der Empathieféhigkeit

Studierfahigkeit erreichen
GT - Gehirn trainieren

Mitgestaltung der Schule Fahigkeit zu komplexem vernetztem Denken und eine umfassende
Komunikationsfahigkeit, Beherrschung von Sprachen und
Abstraktionsfahigkeiten auf der Grundlage einer breiten Allgemeinbildung

Férdern und Fordern analytischen und abstrahierenden Denkens
MINT - Profil

Fordern und Fordern mutter- und fremdsprachlicher Kompetenz
Einliben fachlicher und facheribergreifender Methodik
Eintiben von Projektarbeit und Présentationstechniken



